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PRACOVNICI MUZEA

Slozeni a pocet pracovnikll muzei uméni v €eskych regionech vyplyva z velmi podobného poslani, které tyto
Ustavy naplfiuji. V zakladni roviné jde o spravu budov a sbirek uméni, v navazné roviné pak o jejich vyuziti ve
vzdélavacim procesu pfip. v ramci podpory turistického ruchu. Tato muzea vétSinou slouzi mistni vefejnosti na
Uzemi podobné velikosti a lidnatosti® a turistické vefejnosti, jejiz rozsah je zavisly na atraktivnosti lokality.” Nej-
men3i muzea uméni proto funguiji s podtem okolo deseti pracovnikil.® Vedle feditele jde alespoii o jednoho od-
borného pracovnika — historika uméni, dale o spravce depozitare, edukacniho pracovnika, asistenta pro finan¢ni
ad. administrativu, univerzalniho technika (instalace vystav, propagace ad.), vratného, topice, fidi¢e, uklizecku a
Casto vétSi pocCet dozorcl, ktefi se stfidaji ve sménach vcetné vikendd, nebot ochrana majetku patfi
k rozhodujicim boddm jeho seriézni spravy. Realny stav pracovnikd muzei uméni v Eeském prostfedi neni ani tak
zavisly na potfebach €innosti nebo jeji ekonomicnosti, jako spiSe na dlouholetych zvycich. Tam, kde funguji mu-
zea desitky let, maji €asto vice pracovnikd, nez potfebuji, nové Ustavy naopak nékdy tézce zdUvodnuji jakékoliv
nezbytné nové misto. Pokud by se brala v uvahu skutena hospodarnost, Ize se odborné propocitat
k optimalnimu stavu zaméstnancl jednak prostfednictvim metodiky zkoumajici vztah mnozZstvi zaméstnanc,
velikosti rozpoctu na €innost a rozsahu ¢€innosti nebo pomoci metody vycislujici finan€ni pfinosy muzei uméni pro
jednotlivé oblasti nebo dokonce také instituce regionu.

V kapitole o historii muzea je naznaceno, jak se vyvijel stav pracovniki muzea. Na samém pocatku, kdy neexis-
tovaly stalé expozice, spravovany majetek byl minimalni, sbirka neexistovala a edukaéni ¢innost se jesté nevyko-
navala, byl stav pracovnikl v poCtu péti zaméstnancl odpovidajici. Kromé zakladatell muzea — Tomase a Anny
Fassatiovych pracoval v muzeu dozorce a dvé technické sily. V ramci pfechodu pod nového zfizovatele nastal
nouzovy stav, ktery mél byt jen pfechodny, po velmi kratké obdobi. V muzeu zlstal pouze jeho Feditel, spravu
budovy vcetné Uklidu a topeni zabezpecoval zatim jeji plvodni majitel — Okresni Ufad BeneSov. Nestastna shoda
okolnosti v8ak zpusobila, Ze se nouzovy stav protahl na dlouha léta. Utady prace totiz zadaly nabizet své evido-
vané nezaméstnané za velmi vyhodnych finanénich podminek obecnim afadim, Skolam a zdravotnictvi. Mésto
Benesov tuto moznost vyuzilo a doplnilo stav pracovnikll na osm, coz v této fazi dokonce prekracovalo potfeby
muzea. Reditel Fassati proto prostfednictvim dvou pracovnic pomahal méstu s vefejné prosp&snymi pracemi, $lo
zejména o natéry méstského mobiliafe, ktery po letech viady komunist vyzadoval stovky hodin pracovniho nasa-
zeni. Kdyz byla po tfech letech podpora Ufadu prace zrusSena, jednala méstska rada o posileni poctu pracovnika.
Atmosféra na radnici v té dobé nebyla pfizniva a tak namisto seriézniho feSeni bylo schvaleno pouhé jedno misto
a to pro nekvalifikovaného dlichodce, ¢lena méstské rady a to jen diky jeho osobnim zajmdm. Po nastupu tohoto
radniho do muzea si vedouci pracovnici radnice nastésti brzy uvédomili netnosnost situace a vypsali na jeho
misto vybérové Fizeni. Uvedeny zaméstnanec si pod tlakem odbornych povinnosti zacal byt védom, Ze nema pro
praci pfedpoklady a sam rezignoval. Do vybérového Fizeni se pfihlasilo nékolik pomérné schopnych Zen, pficemz
byla celkem logicky vybrdna Anna Fassatiova, spoluzakladatelka muzea s dlouholetou muzejni praxi. Po&et dvou
odbornych pracovnik( a jedné uklize(':ky4 byl pravidelné doplfiovan o dva muze nahradni vojenské sluzby, jejichz
kvality byly stfidavé a bylo nutné po kazdych 18 mésicich zau€ovat nové do nezvyklych Cinnosti véetné bezpec-
nostni problematiky. Situace se komplikovala nejen tim, Zze muzeu pfirozenym rozvojem sbirky, prostor a novych
expozic stale pfibyvala prace, ale takeé tim, ze b&hem 90. let dochazelo k postupnému pfesunu finanéni adminis-
trativy z méstského Ufadu na muzeum a také bylo nutné vykonavat spravu budovy za nezodpovédného zamést-
nance M&U. K nejkFiklavéjim problémum patfila sprava Méstské vystavni sin& s bohatym celoro&nim provozem.
Pro tento novy atraktivni prostor nebyl vy&lenén Zadny organizaéni pracovnik, nezodpovédny pfistup byl i
v otdzce bezpec€nosti vystav, nebot zde nebyl Zadny dozor. Pfipravu vystav vykonavali pracovnici muzea ve vol-
ném case, bezpeénost zUstala otdzkou nahody. Situace se zacCala postupné normalizovat aZz po roce 2000
s ukon&enim povinné vojenské sluzby v Ceské republice. Hlavni zasluhu na zlep$eni mélo nové vedeni benesov-
ské radnice, charakteristické sviznym, realistickym vztahem k praxi. Nejprve byly seriozné personalné zajistény
prace souvisejici s bezpe€nosti objektu a spravou sbirky, postupné pak také edukacni a propagacni Cinnost,
nasledné i kuratorska prace. Personalni situaci dovedlo s velkym porozuménim do stavu pfiblizujiciho se Ceské-
mu standardu dalSi vedeni mésta, zvolené v roce 2010.

V personalni praci je v muzeu od poloviny 90. let, kdy zde zacali plsobit mladi lidé v rdmci nahradni vojenské
sluzby, uplatiovana metoda osobniho diferencovaného pristupu, kdy jsou pro koneény prospéch ustavu
s jednotlivci formou individualni asistence vedoucich pracovnikd fe$eny i jejich zavazné mimopracovni problémy
a intenzivné podporovan jejich osobni rist, jak formou prabézného odborného vzdélavani, tak i podporou osob-
nostniho rozvoje, napf. U€asti na specialnich psychologickych a filosofickych Skolenich.

 Bez ohledu na typ zfizovatele poskytuji muzea uméni vefejné sluzby podle zakona vzdy nejen obyvateliim daného mésta, ale piirozené i celého okoli, odkud jsou
dostupna.

2\ ramci Bene3ova se silny turisticky ruch zamku Konopisté ¢aste¢né také projevuje v centru mésta.

3 Zamuzea jsou nékdy povazovany i jen udrzované stalé expozice bez vlastni vystavni a edi¢ni ¢innosti, rozvoje sbirky a vzdélavacich programu, na né se nevztahuji
bézna kritéria.

4 Funkci topiée ponechavame stranou, nebot po zavedeni plynu zagal do budovy dochazet pouze v ramci kumulované funkce z M&U.
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V roce 2012 se diky pochopeni vedeni Méstského tradu a Stastné shodé dalSich okolnosti personalni situace
muzea priblizila ceskému standardu (viz dalsi prehled).

Mgr. Tomas Fassati — reditel, samostatny odborny pracovnik. Management, koncepce vyzkumného, akvizi¢-
niho, ediéniho a vystavniho programu, vyzkumna prace, tvorba sbirky, stalych expozic a médiatéky, edi¢ni ¢in-
nost, sprava archivu. Odbornou praci zajistuje pfedevSim z uhlu teorie komunikace (jeji sociologie a psychologie)
a ergonomie, zejména v oborech fotografie, architektura, design a informacni design, dale pak v muzejni pedago-
gice.

Anna Fassatiova — zastupkyné reditele, samostatna odborna pracovnice. Management, dohled nad spravou
majetku vE. sbirky, spravou budovy a nad finanéni administrativou, produkce vystavniho programu ad. vzdélava-
ciho programu, koncepce a organizace propagace vcetné webu, vyzkumna prace, edukacni ¢innost, sprava bez-
pecnostniho systému, navrhy vytvarného feSeni vystav a jejich realizace. Spoluprace na odborné spravé expozic.
Provoz vystav v Méstské vystavni sini. Odbornou praci zajistuje pfedevsim z Uhlu duchovni filosofie, zejména
v oborech volné tvorby, dale pak v muzejni pedagogice.

PhDr. Jan Rous — samostatny odborny pracovnik (poloviéni tvazek). Vyzkumna prace, pfiprava vystav a
prednasek, podil na edukaéni ¢innosti, odborné zpracovani sbirkovych pfedmétu, spoluprace na odborné spravé
stalych expozic. Odbornou praci zajistuje predevsim z Uhlu estetiky a déjin uméni, zejména v tradi¢nich oborech
volné tvorby, architektury a grafického designu.

Ing. Hana Zakostelna — samostatna organizacni a edukacni pracovnice. Spoluprace na vyzkumu, asistence
fediteli, sprava vyzkumnych kartoték muzejniho archivu, public relations, sprava arch. kontaktd, edukaéni ¢innost.
Odbornou praci zajistuje predevsim z uhlu ekologie, zejména v oborech volné tvorby, dale pak v muzejni peda-
gogice.

Sona Vackarova — samostatna organiza€ni pracovnice. Finan¢ni ad. administrativa, provoz vystav v Piaristic-
ké koleji, vyhledové provoz Méstské vystavni siné, spoluprace pfi spravé majetku v¢. sbirky ad. organizaéni ¢in-
nost.

Lenka Skvorova — samostatna spravkyné sbirky a bézného majetku (poloviéni Gvazek). Administrativni a
fyzicka sprava sbirky i béZzného majetku, sprava autorskych prav vlastnich i zapujéenych sbirkovych predmétd,
technicka sprava audiovizualni techniky.

Ondiej Dosko¢il — propagaéni pracovnik a vratny. Tvorba, polygrafické zpracovani a instalace propagacnich a
edi¢nich materiald, instalace vystav, technické prace, dozor vstupu budovy, dozor bezpeénostnich kamer.

Andrea Rumlova — uklid a asistentské prace. Veskeré uklidové prace, obsluha polygrafické techniky, asistence
pfi organiza¢ni ad. praci. Pohotovostni sluzby pro bezpecnostni systém a Méstskou policii.
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GALERIE NEJLEPSICH PRACOVNIKU
Odborni pracovnici jsou posuzovani predevsim podle védecké kvality své prace. Jejich hodnoceni vychazi ze

SirSich souvislosti a je spiSe véci nezavislych odbornikd. Zde vSak chceme vyzdvihnout obecné kvality dalSich
zaméstnancud muzea, na kvalité jejichz prace je ¢innost vzdélavaciho Ustavu také velmi zavisla.
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ladimira Drabova. Pivodnim povolanim aranzérka obchodniho druzstva Jednota. Pracovala v muzeu pocat-
kem 90. let, v obdobi, které personalné podporoval Ufad prace v Benesové. Vynikala profesionalitou, peclivosti,
pracovitosti a osobni spolehlivosti.

David Havel. Vykonaval v muzeu nahradni civilni sluzbu. Vynikal ochotou, pfizpUsobivosti, vysokou
vykonnosti, spolehlivosti a privétivosti ke kolegim i navstévnikim. Po ukonéeni sluzby se stal organi-
zacnim pracovnikem prazského Divadla v Celetné.

Tomas Velek. Absolvent stfedni primyslové skoly. Informacni technik. Vykonaval v muzeu nahradni
civilni sluzbu. Vynikal profesionalitou, ochotou, pracovitosti a pfivétivosti ke koleglm i navstévnikim.
Béhem jeho sluzby se muzeum stalo zcela nezavislé na odborném servisu firem IT, které pfed nim ani
po ném nedosahovaly takové kvality prace.

nahradni vojenskou sluzbu. Byl zafazen jako organizaéni pracovnik. Vynikal ochotou, pracovitosti, spo-
d lehlivosti, poctivym pfistupem ke kolegdim. Po skonéeni sluzby se stal hlavnim agronomem zemédélské
1 48 farmy na Tynecku.
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] Ing. Mirek Dvorak. Absolvent Vysoké Skoly zemédélské, oboru rostlinné vyroby. Vykonaval v muzeu

PROFILY ODBORNYCH A DALSICH DLOUHOLETYCH PRACOVNIKU MUZEA
(sefazeno podle data narozeni)

PhDr. Jan Rous (nar. 1943). Absolvent oboru historie uméni Filosofické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. Spe-
cializoval se na oblast grafického designu. Nejprve kratce pracoval v Narodni galerii a poté
v nakladatelstvi svazu vytvarnych umélct Obelisk. V 70. a 80. letech byl jednim zkuratord
grafické sbirky Uméleckoprimyslového muzea v Praze. Od poc¢atku 90. let pfednasel na
Vysoké Skole uméleckoprimyslové v Praze, kde se stal vedoucim katedry teorie. Pfipravil
fadu vystav volného i uzitétho uméni, je autorem mnozstvi uméleckohistorickych studii. Je
¢lenem uméleckohistorické spole¢nosti. S muzeem zacal spolupracovat jiz v 90. letech na
koncepci vystavniho programu ,Osobnosti ¢eského grafického designu“ a realizaci jeho
jednotlivych &asti. Pozdéji se stal také ¢lenem védecké rady muzea. Na misto odborného
pracovnika zde nastoupil po svém odchodu ze $koly do dichodu a prestéhovani na Sedl-
Cansko vroce 2011. Zabyva se odbornou pfipravou vystav a pfednasek, podili se na
spravé stalych expozic i evidenci sbirkovych pfedmétu.

Mgr. Tomas Fassati (nar. 1952). Studoval teorii a praxi vizualni tvorby na FAMU a spoleCenské védy na Filoso-
fické fakulté Univerzity Karlovy v Praze. Ma rovnéz stfedni zdravotnické vzdélani, které
tvofi jednu ze zakladnich Casti ergonomie architektury a designu. Zaméfil se na teorii
(v€etné psychologie) vizualni komunikace a ergonomii designu a architektury. Za minulého
rezimu zalozil a ved| v Praze tvarci organizaci pro mladé umélce DIA-FILM PRAHA a GA-
LERII F pro fotografii a graficky design v Banské Bystrici. Pro svobodny styl prace byl
komunisty pronasledovan a byl proto pak nucen vykonavat pomocné délnické profese.
V roce 1990 zalozil Muzeum uméni a designu v BeneSove, které dodnes vede. Pfipravil
fadu vystav volného i uzitého uméni, je autorem fady kratkych studii i celych knih. Od
pocatku 90. let postupné externé pfednasel na Slezské univerzité v Opavé, Univerzité J. E.
Purkyné v Usti nad Labem, Filosofické fakulté UK Praha a Vysoké $kole uméleckopriimys-
lové. Je Clenem védeckych spole¢nosti pro estetiku, ergonomii a informacéni design. Byl
&lenem organizaéniho vyboru Bienale Brno a MTF Zlata Praha. Je rovnéZ &lenem Ceské
akademie designu, Etického fora CR a poradniho sboru ministra kultury pro praci Narodni galerie. V muzeu se
kromé& managementu zabyvé tvorbou sbirek a stalych expozic, dramaturgii vystav, koncepci a realizaci vyzkum-
ného programu, pfipravou pfednasek a besed, zajist€nim ediéni Cinnosti v&. redakce periodika Muzeum, uméni a
spole¢nost, rozvojem médiatéky, spravou archivu ad.

Ing. Hana Zakostelna (nar. 1956). Studovala obor rostlinné vyroby na Vysoké Skole zemédélské
v Praze. Zpocatku pracovala v aplikovaném vyzkumu, kde se zabyvala mj. problematikou ekologie. Je
cviCitelkou jogy. V muzeu vykonavéa od roku 2006 edukacni Cinnost, ma také na starosti médiatéku a
styk s vefejnosti. Podili se na vyzkumu, v poslednim obdobi vede vyzkumné kartotéky muzejniho
archivu. Zastupuje muzeum v komore edukaénich pracovnikd profesniho sdruZeni Rada galerii CR.

3
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Anna Fassatiova (nar. 1958). Studovala obory cestovni ruch na Vysoké Skole ekonomické v Banské Bystrici a
=y mimoradné téz spoleCenské védy na Filosofické fakulté Univerzity Karlovy v Praze (2x
W4 semestry). Nyni dokoncéuje filosofické bakalafské studium na Univerzité Karlové. V 80.
letech pracovala jako zastupkyné vedouciho kulturné-vychovného oddéleni krajského
Stredoslovenského muzea v Banské Bystrici. Externé se podilela na Cinnosti Galérie F.
Byla spoluzakladatelkou Muzea uméni a designu v BeneSové. Je zaméfena na muzejni
kulturné-vychovnou praci s vefejnosti a studium volné tvorby BeneSovska. Vénuje se také
ochrané pamatek, je méstskou konzervatorkou pamatkové péce, zabyva se metodicky
mnoha konkrétnimi pfipady restaurovani. V 90. letech externé pedagogicky pusobila na
Prazské fotografické Skole. Pfipravila fadu vystav volné i uzité tvorby. Je autorkou mnoha
odbornych ¢lanku a delSich teoretickych studii. Je ¢lenkou védecké spolecnosti pro infor-
macni design. Zastupuje muzeum v komofe odbornych pracovnik(l profesniho sdruzeni
Rada galerii CR. Podili se rovnéZ na vyzkumné &innosti muzea. Organizaéné a koncepé&né zajistuje produkci
vystavniho programu a dal$i ¢innosti muzea (pfednasky, koncerty, filmové projekce, kurzy a tviréi dilny, velké
komplexni akce jako Muzejni noc, Den Zemé&, Prazdniny v muzeu...), dale propagaci a spravu majetku.

Lenka Skvorova (nar. 1980). Studovala stfedni ekonomickou $kolu, v ramci niZ absolvovala praxi
v Narodni galerii v Praze. V muzeu vykonava od roku 2005 praci spravkyné sbirky uméni. Podili se na
spravé bézného majetku a technické spravé audiovizualni techniky.

Mgr. Julie Weisova (nar. 1984). Studovala obor historie uméni na Filosofické fakulté Univerzity Karlovy
v Praze. Kratce byla zaméstnana v Galerii vytvarného umeéni v Pardubicich a spolupracovala na nékoli-
ka €eskych kuratorskych projektech. V muzeu kratce zastupovala v r. 2011 Lenku Skvorovou.

Ondiej Doskocil (nar. 1986). Studoval obor propagacni grafiky na Stfedni vytvarné skole v Praze na

9’ Vinohradech. Kratce pracoval jako reklamni grafik. Ve své volné tvorbé je zaméfen na malbu. V muzeu

’A vykonava od roku 2008 mj. praci propagacniho grafika a zajistuje bezpecnostni sluzbu u kamerového
£ systému a vstupu do budovy.
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Odborna prace ad. majetku dozor org. pra- provoz MVS Pomoc-
prace Produkce covnice né
vystav + dozor prace
2| Mgr. T. A. Fassatio- | Lenka Skvo- | Martin Ing. Hana NEOBSA- Andrea
0 | Fassati va rova Vosatka (1/2 | Zakostelna ZENO Rumlo-
0 [ Manage- Odborna (1/2 Gvazku) Uvazku) Médiatéka, agenda va
6 | ment, prace, Sprava technik + public ekonomiky Uklid
Odborna Produkce sbirky dozor relations provoz MVS Pomoc-
prace vystav ad. majetku + dozor né
prace
2| Mgr. T. A. Fassatio- | Lenka Skvo- | Ondrej Ing. Hana NEOBSA- Andrea
0 | Fassati va rova Doskogil Zakostelna ZENO Rumlo-
0 | Manage- Odborna Sprava Dozor vratni- | Médiatéka agenda va
7 | ment, prace sbirky ce public ekonomiky Uklid
Odborna Produkce ad. majetku Grafika a relations provoz MVS Pomoc-
prace vystav polygrafické + dozor né
prace prace
2 [ Mgr. T. A. Fassatio- | NEOBSA- Ondrej Ing. Hana Mar. NEOBSA- Andrea
0 | Fassati va ZENO Doskogil Zakostelna | Julie ZENO Rumlo-
1| Manage- Odborna Sprava Dozor vratni- | Médiatéka Weis- agenda va
0 | ment, prace, sbirky ce , public sova ekonomiky Uklid
Odborna Produkce ad. majetku Grafika a relations historic¢- provoz MVS Pomoc-
prace vystav polygrafické + dozor ka né
prace umeni prace
2| Mgr. T. A. Fassatio- | Lenka Skvo- | Ondrej Ing. Hana PhDr. NEOBSA- Andrea
0 | Fassati va rova Doskogéil Zakostelna | Jan ZENO Rumlo-
1 | Manage- Odborna Sprava Dozor vratni- | Médiatéka, Rous agenda va
1| ment, prace, sbirky ce public historik ekonomiky Uklid
Odborna Produkce ad. majetku Grafika a relations umeni provoz MVS Pomoc-
prace vystav polygrafické + dozor - polo- né
- polovi¢ni prace viéni prace
Uvazek Uvazek
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Mgr. T.
Fassati
Manage-
ment,
Odborna
prace

NFRON

A. Fassatio-
va

Odborna
prace,
Produkce
vystav

Lenka Skvo-
rova

Sprava
sbirky

ad. majetku

- poloviéni
lvazek

Ondrej
Doskog¢il
Dozor
vratnice
Grafika a
polygrafické
prace

Ing. Hana
Zakostelna
Médiatéka,
public
relations

+ dozor

PhDr.
Jan
Rous
historik
umeéni
- polo-
viéni
lvazek

Sona
Vackarova
agenda
ekonomiky a
majetku,
provoz MVS

Andrea
Rumlo-
va
Uklid,
Pomoc-
né
prace,
dozor

*) Po plynofikaci kotelny se Gvazek postupné snizoval pfi kumulaci s dalSimi funkcemi.

Jednou za rok se v zaviraci den muzea uskuteéni studijni jizda za architekturou BeneSovska.




MUZEUM UMENI A DESIGNU 1990 — 2010: PRACOVNICI MUZEA

Clen&ni muzei na jednotlivd oddéleni nebyva u rliznych instituci shodné. Nase muzeum zvolilo z praktickych
dlvodi nize uvedené déleni. Z uspornych divodl zatim musime kumulovat funkce tak, ze nemGzeme mit samo-
statny Utvar vedeni instituce, ktery vétSinou pojima také jeji administrativu. Reditel tak mj. nedisponuje asistent-
kou a musi si vykonavat v&tdinu pomocnych praci sam®. Jeho pracovni zatéZ je zvysena také tim, Ze musi vedle
managementu nalezité plnit funkci odborného pracovnl'kae. Management a odborna prace tak ustupuji praktickym
potfebam provozu. Sbirka spole¢né s dalSim majetkem musi byt totiz spravovana dostate¢né peclivé i spolehlivé
a verejnost svym zajmem o muzeum vykonava tlak, aby ji byly sluzby poskytovany v nemalém rozsahu.

Z&kladem je oddéleni vyzkumu, které vytvafi prfedpoklady pro praci dalSich dvou &asti. Vysledky akvizi¢ni €in-
nosti spravuje oddéleni sbirek ad. majetku, odborné pfipravené vystavy, publikace, pfednasky ad. vzdélavaci

produkty zprostfedkovava verejnosti oddéleni sluzeb.

Tomas Fassati

feditel (management vnéjSich instituc. vztahd, sprava bezpecnosti, ekonomika)

TOMAS FASSATI

teorie komunikace, psychologie,
taxonomie uméni, ergonomie
architektury a designu

vyzkum v oblastech:

-uzité uméni BeneSovska
-funkcnost architektury a designu
-edukacni aktivity ad.
sbirkotvorna ¢innost
dramaturgie programu
odborna pfiprava stalych expo-
zic, vystav, publikaci a predna-
Sek

ediéni ¢innost

rozvoj médiatéky

sprava archivu

podpora pedag. cinnosti

JAN ROUS
historie uméni a designu

vyzkum v oblasti historie ¢eské-

ho uméni, designu, architektury

podpora sbirkotv., pedagogické i
ediéni ¢innosti a spravy expozic

pfiprava vystav a pfednasek

ANNA FASSATIOVA
pamatkova péce, pedagogika

vyzkum v oblasti volné tvorby
Benesovska

ochrana pamatek Bn

priprava vystav

podpora spravy expozic a sbir-
kotvorné &innosti

pedagogicka ¢innost

Anna Fassatiova
zastupkyné (managem. vnitf. vztahu, produkce, finance)

SONA VACKAROVA
organizacni prace, pedagogika
sprava sbirky (v¢. depozitari)
a dalsiho majetku v¢. celkové
koordinace

financni agenda

pedagogika pro mladsi déti

LENKA SKOVOROVA
organizaéni prace

sprava shirky (v¢. depozitari)
a dalsiho majetku

sprava autorskych prav

HANA ZAKOSTELNA
organizacni prace, pedagogika
styk s verejnosti

(public relations)

koordinace sluzeb

pedagogika

ONDREJ DOSKOCIL
graficky design, bezpecnost
grafické a technické reseni

tiskovych a el. materiald
ostraha vstupu budovy

ANDREA RUMLOVA
uklizecka a asistentka

uklid budovy
pomoc technickych
a administrativnich pracich

® Pii pokusech o rozdéleni pomocnych praci mezi dal$i zaméstnance se ukazalo, Ze Zadny z nich neni schopen se pfi své vlastni praci na né
soustfedit tak, aby jejich vykonavani bylo automatické a spolehlivé.

®V uvedeném prehledu sice figuruji dali dva odborni pracovnici, ovéem Gvazek PhDr. Jana Rouse je jen poloviéni na kratkou dobu zastupovani
spravkyné depozitadie na matefské dovolené a Anna Fassatiova je natolik zaméstnana produkci vystav ad., Ze se odborné praci miize vénovat jen
s ¢asovym omezenim.



